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М.А. Шульман 
20 декабря 2022г.
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за 2022 год

№
п\п

Мероприятия Отметка об исполнении

1. Но )мативное обеспечение противодействия коррупции
1.1. Разработка и утверж дение план а работы  по 

противодействию  коррупции  в М А О У Д О  
«ЦДТ», в том  числе по предупреж дению  
проявлений бы товой  коррупции

Р а а уо а д о н а н / « / у  \нделрокден/ in u w / родонм и/ vu> 

п рош н воделдслн вм о tcoppyiM ^ u u / в M A O Y D O  

« Ц Р Т »  нло 2 0 2 2 г / .~  2-7  делсадроо 2 0 2 1  и

1.2. Э кспертиза действую щ их локальны х 
норм ативны х актов учреж дения на наличие 
коррупционной составляю щ ей

П роведен/ м лонм лнорим /г/ и/ эк /и щ н и и /у о  

дедиинвуьои^иус/ ju>kxo m m m h / нл>р<лоални£н1Мо 

алан ов  у члре/ждемлия/ нло н ли ш /оио  

кл рру!ои ,и л> н н ой / <х>о<иа£ло1Наш1ело'.

-  31 м .лорнио 2 0 2 2 и

-  3 0  и нт м / 2 0 2 2 г /.

-  3 0  ш и н ядр< я / 2 0 2 2 г /.

-  2 0  делоадроо 2 0 2 2 v .

1.3 П роведение оценки результатов работы 
М А О У Д О  «Ц Д Т» по предупреж дению  
коррупции

П роведена/ о^уеш ио ре^ у/и н н ал н ов радо-ньь  

M A O Y D O  « Ц Р Т »  ю о  н р едун р ео к ден и л о
к о р р у п ц и и /.

-  3 1  м л орн и о  2 0 2 2 v .  у и  1  Kdcopwuuv 2 0 2 2 г /.;

-  3 0  илоьыя/2 0 2 2 и  у о  2  к д а р н и х н  2 0 2 2 и ;

-  3 0  ш и н я д р о о  2 0 2 2 v .  у о З  к д а р м н а н  2 0 2 2 1 s-’,

-  2 0  ЬенадркЛ/ 2 0 2 2 ту. у о  4 юв а у н н о и  2 0 2 2 г /.

2. Организация взаимодействия с правоохранительными органами
2.1. О бмен инф орм ацией  в соответствую щ ие 

правоохранительны е органы  о случаях 
соверш ения коррупционны х правонаруш ений

Зсо 2 0 2 2  го д а / в M A O Y D O  « Ц Р Т »  н о  вш я вл ен о  

ф али н ов слилонлнш я/ рл дот н и ж ов ю  соверъиельин  

к о р р у  н ц и о н л и л н  н о р у  и^елимд. У в ед о м л е н и й / о  
ф алине/ одрнлценлмя/ в цемияу/ сл и л он ен и н  

рад о л н н ш и о  не/ п о сл н у памю .

2.2. В едение ж урн ала регистрации уведом лений 
работникам и работодателя о случаях 
склонения их к соверш ению  коррупционны х 
наруш ений в М А О У Д О  «Ц Д Т»

У ведом лелим м  о- илунлм яуо (ж моненмоо и и  ю 

со вер ьи ен и н  к о р р у  п ц и о н н ы н  клцруиленм м / в 

M A O Y D O  « Ц Р Т »  и/ у и я в л е н и й / о- ф а л и н а и  

1нредованл<лА/ имлА/ поаьу 'иелилм/ и и х /н е /р и а л /н /о и  

вы /ю дьо р п в о н н м ж л и ш / п р и  а с у  ш ^е/инвнении  

н р о ф е л о и о н л м о н о и  д&оииеалгяослисо в M A O Y D O  

« Ц Р Т »  в 2 0 2 2  и  нл/ н о и н у н а л о .



2.3 Ведение ж урн ала регистрации заявлений о 
ф актах требований  или  получения 
м атериальной вы годы  работникам и  при 
осущ ествлении проф ессиональной 
деятельности  в М А О У Д О  «Ц Д Т»

Уведсуммгмлио су с о и ^ ч о у л у о  с л о л х у ж л ш у Яу ю  

СОвцУ иж М /UAO н щ у у и л м и л м /  в  

MAOYDO  « Ц Р Т »  со  уияАлшлшу о  ф а м ж ж о уу

1ЛУр1̂ (>всШМАО Ш/ио IKOOUj ЖуНуШЯу JCUOvŴ MyyMOHObO
вылоды/ роЛснпунлокоумло vopyo ооу щьсмАлслишу 
1л^юфеосулошилонойу деллм.моноом-ю в MAOYDO 
« Ц Р Т »  в 7-07-2- ту. Ж/ iMXsvvujiruMyy.

3. Организация взаимодействия с родителями и общественностью
3.1. Рассмотрение в соответствии  с действую щ им  

законодательством  обращ ений граж дан, 
содерж ащ их сведения о коррупции по 
вопросам, находящ им ся в ком петенции 
адм инистрации М А О У Д О  «Ц Д Т»

О

3.2. О беспечение соблю дения порядка 
адм инистративны х процедур по приём у и 
рассм отрению  ж алоб и обращ ений  граж дан

1  §  
>0

« ^

3.3. Э кспертиза ж алоб  и обращ ений граж дан, 
поступаю щ их через инф орм ационны е каналы 
связи (электронная почта, телеф он, сайт 
ш колы ) на предм ет установления фактов 
проявления коррупции долж ностны м и лицами 
М А О У ДО  «Ц Д Т»

3.4. В едение на оф ициальном  сайте М А О У Д О  
«ЦДТ» странички  «П ротиводействие 
коррупции»

Илу осшму Уч^Н/ждтлуияу в  ЪшлЛрь 2 0 2 2 и  

дснжулуиотеашиу, к/ и-осшои^сишм/ дснсу^ужль^ииму 
(лО-КЛ-УШ ЬЬиМ у СОКЛЖШаТ) У Ч у р т й к л и и Я у , вьКУСЛУовлЩ у 

УуЛУХМу  УУ-ЦЮ~<У̂>ШЯУУУиуУо MAOYDO  « Ц Р Т »  ПО- 

уороуумуЛодгшутДмо к/У[>р<̂ \луА,иш/ иму 2 0 2 2  год) в  

ущущишу годсо ̂ ж^мУдг/МгН/у vopododiAywoc&y 
М0СУ\ШУ/ЖУ\><М<У1У имУр<У\УМАУЛ,иЛАу vuy 
1ЛУ(>(У№иДс>д&ОССУЛУв1/М> КО^УрУ) tCOU,UM/ нау СуСШУЛЛХ/
У чу(ИужУклъшяу.

3.5. О беспечение соблю дений  правил приема, 
перевода и отчисления обучаю щ ихся из 
М А О У Д О  «Ц ДТ»

Hi/ суублладшлшу сортов шл- ууруммхо, у-ерсЛодсо и/
(У№НМуМУ1МЛУуЯу сЛуНуО+Ои^иУ/ЛУЯу COfr MAOYDO 
« Ц Р Т »  в 2022годсо ж у  вьияЛлииу.

3.6 В едение ж урн ала регистрации сведений о 
возникаю щ их (им ею щ ихся) конф ликтах 
интересов в М А О У Д О  «Ц Д Т»

З а у  2 0 2 2  год в MAOYDO  « Ц Р Т »  нуунфлоиотов 
илиморссов в MAOYDO  « Ц Р Т »  ж/ вснуншамо-.
3 1  муоу(уулА у 2 0 2 2 v . в ткурнОуА/ реямомрсщило 
свУдгммму су всу^нмжумоси^иуо (î ouiyoiM ûyococ) 
кошрушжумоуо имум&реоов в MAOYDO  « Ц Р Т »

вжОеЛЬОу О-УЛсМ-САСУуКОу (>Ь (УУЖУ^УЖЛГуЛ сШ у

конфлуулсулоу миморссод в MAOYDO  « Ц Р Т »  в 1

кЛа-р^жилг/2 0 2 2  го д с о .

Ъоу 2  кЯсгримоил/ 2022годсо в MAOYDO  « Ц Р Т »  

кошрушяотов илоулорсоов в MAOYDO  « Ц Р Т »  ж
в<У%ЖШ<УШУУ.

3 0  МСНуЯу 2 0 2 2 и  в УЮурНУМ/ р1МОСЛЧСр0УА,ШУУ 
сЛеделиооо су во-^нмуссони^и^о ( ш м о н >1м , ыу>сс<йу) 

КОНУрЛОЖУЛиЬуу Ш<УСЛОрССов в MAOYDO  « Ц Р Т »



вНбССМЛО С>ЛММЛЛМССО О б О Л М > у м С Л л £ и Л О

клУ Н л!рллокллло илимьрссов в MAOYDO  « Ц Р Т »  в 2  
ювсорпиоле/ 2 0 2 2  год со.

Зсо 3  квсорлмол/ 2 0 2 2  годсо б MAOYDO  « Ц Р Т »  

кл>лир-ллоклм>д илымгрсоов в MAOYDO  « Ц Р Т »  но 
водили<лол/у.
3 0  сшнлиядрло 2 0 2 2 г/.  б умурмлио рсллиумрауилл 
ЫкдшлАло о- всуушмлслси^ило (илиллои^илиля) 
кллирлмомлло iMUwtptooS в MAOYDO  « Ц Р Т »  

вносшло смлимолм<л о  об олмнумсАллвило 
кяунярллгклмо uAovv^sptcoS в MAOYDO  « Ц Р Т »  6 3  
кдсорлмилг 2 0 2 2  годсо.
Зсо 4  нЛлорлмол/ 2 0 2 2  года* в MAOYDO  « Ц Р Т »  

клунлрлшслмув илшщрюод в MAOYDO  « Ц Р Т »  но 
воушм/ол/у.
2 0  доклодрло 2022ь'. в ж^урн/ол/ роошсллрауилл 
обгдемАлло о- во-уилмлоюи^ило (имон>си,илиля) 
кАнгфллоклмло имллорооов в MAOYDO  « Ц Р Т »
вносонло олмиолмосо об o*woy мсллвило клундрложллио 
имлморосод в MAOYDO  « Ц Р Т »  б 4  кдсорумоло
2 0 2 2  год со.

4. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников
4.1. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией  на 
совещ аниях при директоре, педагогических 
советах

2 0 .0 2 .2 0 2 2 b '. нло оодги^амлио уоведунхл^ило 
СЛЛр^КАЛиурНМоило МУдрЛЛ̂ дмОНЛОЯЛЛЛО 1ЛрЮ
дсоргюморо- 5ьил/ о-%вучон/ мллон/ радолмо м у  

1уролмоводелилллвило клнррум<,ило нло 2 0 2 2 0 .) 
3'Х -.03.2022г. нло оодели^алшло мроодиАремлмур(/ быль 
су^дучмо оумилло —  ощммло роууллнлиомод радолмл
MAOYDO  « Ц Р Т »  м у  л^ргду>ур1Лкдгнлио 
нлуррумл,ило у о  1  кдсьрлмил/ 2 0 2 2 и ;
30.0<Ь.2022ь'. н/о совш^сонлио угведуьои^ило
САТЛрукЛмурНОилЛЛО М>др<0̂ дсЛШ<ЛиЛ<МЛО СлрЛО 
Ъшроклмуро 5иио о^унлм / олмсемо — оирнмло 
рсу/лолмоллов рсьЗолмо MAOYDO  « Ц Р Т »  му  
MptdyMptwcdzAouAo клуррум^ш л у о  2  кдюрлмол 
2 0 2 2 v .
0 3 .2 0 .2 0 2 2 и  нло оодш^алшло угведуюю,илг 
ш уууклмурноимло м>дрлг$демонлисимло мр<л 
дшргклмуро 5иил/ о ^ у ч о н / о л м и л л  — о о у и о к я о  

ргуулллмомод радолмо MAOYDO  « Ц Р Т »  м> 
!лфсдусур{/ждгнлон> клуррумл,ило у о  з  ювюрлмол 
2022г/.-,
2 0 .2 2 .2 0 2 2 о . нло совелцАнлил м у  илмугсоло годсо, 
5ылг о^вучон/ олм ило — олцгнжло роууломалмуд 
радсутли MAOYDO  « Ц Р Т »  м у  [с^родус^рождемлио 
клуррум^ило у о  4  кЛлорлмол/2022г/.



4.2. М ониторинг изм енений действую щ его 
законодательства в области противодействия 
коррупции

л и о м л с А л о - р ш н с  п -р о д е д е м /  3 T . 0 3 . Z 0 Z Z v . ,  

3 0 . 0 6 . Z 0 Z Z v . ,  O A r . T O . Z O Z Z u ,  о  Т Я  п о  

Z O . T Z . Z O Z Z c .

4.3. П ривлечение к дисциплинарной  
ответственности работников М А О У Д О  «ЦДТ», 
не приним аю щ их долж ны х мер по 
обеспечению  исполнения антикоррупционного 
законодательства

Р л д о п ч ь и - н о в  М А О У О О  « Ц Р  Т » ,  кг-

ПЛриМЛОЛСОЛС и ,и л ’/  дооЮ К Л Ш /О  JOJl/p- ПО- одеС П С Н Л Ш М О  

иМООЬНСНАЛхЯ/ ОАСЮМОНО-рр-у nu ,U O H V H O Z O  

у г н о - н о д а л п м ш > п л £ а / .

-  у с  Т  н И о у> ю м и л / Z O Z Z  г о д а /  н с  в ь и с в л е л ь о  

( о т < м с п и и с  в  п ш е н е  o+w 3 T . 0 3 . Z 0 Z Z u ))

-  y e  Z  н в а / р ю м и с  Z O Z Z  г о д а /  н е /  в ь е я в л е л е о  

( о п и м с п и е а /  в  п ш е н е  o n e  3 0 . 0 6 . Z O Z Z e . ) )

-  y e  3  н в а - р п и и с  Z O Z Z  г о д а /  н е /  в ь е я Я л е л е о  

(о -п л -с м е п и е а / в  п ш е н е  о-юл/ З О .О Я  . Z O Z Z e . ) )

-  у с  4  н в а - р л л л /с с  Z O Z Z  г о д а /  н е /  в ь е я в л е л е о  

( о п н л а м о н о / в  п ш е н е  о -п л -Z O . T Z . Z O Z Z c . ) .

5. Работа с обучающимися
5.1. О знаком ление обучаю щ ихся со статьями УК 

РФ о наказании за  коррупционную  
деятельность (пам ятки  на стендах)

Н а /  и - н ф о р < л с а - и ,ш > н ш с н  м п а е д а ^ е  У  н /р с я л д е л и м е  

в ы -в е л м с ш л / п о о л о е п л - н и /  п о -  п р о - п м е в о д е й с п л £ и и о  

н о - р р у  n u ,u A O j д а и я / о - б у н м е и ^ и / у х / Я / ,  в  и/гаия/>о 

> м \ л ^ о р м и е р о д а м л о я /  о -  н а л е а - у е н и м /  у е  

к о р р у п ц и о н л е у ю  д е ш п л с л о н о с п л я у .

-  о  Т О  п о -  T Z  ш ь в а у о ш  Z O Z Z e . ;

-  в  л л о е  Z O Z Z e .

-  в  п е р и о д  о  О Т  п о -  О Я  с е л е п о я д р ш  Z O Z e .

-  с / 1 4  n o - Z O  д е н а д р ш  Z O Z Z e .

5.2. П р о в е д е н и е  т в о р ч е с к о г о  к о н к у р с а  « М Ы  
П Р О Т И В  К О Р Р У П Ц И И »

Т ^ о р н / е с н ш о  н о - н н у р о  « М Ы  П Р О Т И В  

К О Р Р У П Ц И И »  п р о в о д и ш м /  о  О Т  ф е ^ р а г е я .  

Z O Z Z z / .  п о - О Т  л е а - \о п м е  Z O Z Z e . ’.

-  с / О Т  п о -  Z 5  ф е Л р а с е я / Z O Z Z  е .  — п р и е м е  

п л в о р н с с л ы е н  р а д о -т - ;

-  c / Z 6  п о -  Z 1  ф е Я р а ш я / Z O Z Z e .  — п о д в е д е н и е  

ы ллло-гов;

-  О Т  м е а -p v n x e  Z O Z Z  е .  — н а с р а о \ с д е л ш е  

у н у е е п м и е н о в .

В  п л в о р н - е с н о < л с  н о н - н у р с е  « М Ы  П Р О Т И В  

К О Р Р У П Ц И И »  у н я г о п е в о в а ш у  4 - 0  о д у н я е ю и ^ ю н и ю  

М А О У О О  « Ц Р Т » .

К о ш е н л с п л в о -  о -S y  н я е ю ы -^ ю у х е е  п о ш у н л е в и е и / н  

п р и / у я в ы е  м / е е п м с  ( с /  Т  п о -  3 ) :

-  в  н о ш л м и е щ и л о  « р и с у  н о н »  -  8  Н М /.)

-  в  н о ш л е н а я л ,ы л е  « в н д е - о р о ш е к у /  -  Т Т н м / . }

-  в  н о ш л е н а - и , и л е  « н о - е ш п л у о п л е р н ш е  р и с у н о к / »  -  

5  н м / .

К о ш е н е с п е в о  о д у н а л о и ^ и о и и я /  п о ш у н л е в и е ш н  

д и я п ш м л м /  у н я е с п м ы е н а / .

-  в  h o o ia a o h o aAjIaaa/  « р о с с у  н о н »  -  1 4  Н М /.)



-  в  НМ М АЛНМ ЦЫ М / « K M JU A M rteiM epH M ci рИЛОуНОКА»  -  

2  р е л / .

6. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в 
целях предупреждения коррупции
6.1. О сущ ествление контроля за  целевы м 

использованием  бю дж етны х средств
О сучрехнявлен/ 1мн>т олннялй/ кхнилумнляг у н  

ирлебьим/ (лхлмлмгу>балшмм/ бю дж еимилро средс/лв.

-  (ХС/ЛОЛНЛН/ OHM-МАЛА/ об (МЛЛОЛЬУ>баАШАЛ/ СрбсидиМ / 

нхо umam/ ирАЩу, не/ сбл у м л и л е/ о  боунш онобем лм нл

у м р Н А Л Л / Н М  вЫ М ОЛНХНАМ / М Л ) НЛАлри/лМ М гН О ЪО  

у х д а м А х Л /  у н  2- н в а р м и ш /  2 0 2 2 v.

-  в илсле/ 2 0 2 2 и  сдам/ ovm-u a m  об (мллолмуобамлллА/ 

оубем дилд на/ имлие/ ирли/, \w сблухнлиле/ о 

воуиионобелилем и у ш /р а х м  нее вм м олнхм ям  

м и у н л л р и л и и м л ь о ъ е -  у д а н х и я /  у о  2  кд а р н м хл  

20221/.

в ою т лбре/ 2 0 2 2 1/ . сдан/ онмселм об 

(хем ольуобам лм о оубем дихо н м  илше/ ирли/, не- 

овл у н н я л е/ о  воушжльовгмАМсМ/ ун т ран м  н м

в/ЛМОЛНХНМЛ/ ли уН М лр (М М Л Н Н Х У 1 М  у д о Н А Х А /  у м  3  
н в  а р у м а м  2 0 2 2 1 / .

-  в д&кмбре/ 2 0 2 2 1/ . л одгогл овл ен / « /  сдали/ онмсено 

об ш ллоляууобанлш / ср б ш д и я д  н м  инме/ ирлял/, не- 

сблухнняле/  о  воуш яонобеняяемя/ у ш р н ш н  нм  

в/Ллолненям/ илрняяярш м иигнсш у у д а н я я л / ум  4  
/сбарням л 2 0 2 2 1/ .

6.2. О сущ ествление контроля за  получением , 
учётом, хранением , заполнением  и порядком 
выдачи бланков строгой  отчетности

Осяуирелнявлен/ (мхлоч>лнлилм/ к хн и о р о л ь- ум  

Л О Л у  НХНЛМНЛ/, у М ЛХОкМ /, Л рЛ Ц Щ Ы М Л А / j  

уи/м лненяхем и и/ л ор л дкхм я/ б(лдаяих бланжяоб 

ш умлгмй/ онм хняносяхш /  —  н о р у  алея-шля/ неялх.

6.3. О сущ ествление контроля за соблю дением  
требований к сдаче в аренду площ адей  и 
имущ ества, обеспечение его сохранности, 
целевого и эф ф ективного  использования

Ос/уи^ехялблен/ (м><лхх>лнмя1Ш/ к х н ш р о л ь - ум  

сяоблноденхменл/ (ляредобанхих к/ сдая-ие/ в а р ен д у  

(ллоирадем/ и/ шм/у шрелмба/, обехмемхняхе/ ел о  

солрмнлъоснмл/, и р ледогм  и/ эф ф ем лм м вного  

и ллоло-убан хия/.

Прях сданл/ в а р ен д у  л л о -upadedij ix c M u y iM p x x v d x  

M A O Y D O  « Ц Р  Т » ,  умклнонмемиле/ дсл обор м  

смглмсоб(Лубсмо\ллмя/ б К У М И  гяуродо/.

Отчет составила:

Ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений: Т.В. Головина


