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№

п\п
М ероприятия О тм етка об исполнении

1 .  Но змативное обеспеч ени е противодействия коррупции

1.1. Р а з р а б о т к а  и у т в е р ж д е н и е  п л а н а  р а б о т ы  п о  
п р о т и в о д е й с т в и ю  к о р р у п ц и и  в М А О У Д О  
« Ц Д Т » , в т о м  ч и с л е  п о  п р е д у п р е ж д е н и ю  
п р о я в л е н и й  б ы т о в о й  к о р р у п ц и и

PasffiaJio-YvUXMs Us у  тЯ ц У Н с д е М ; I ' W U b R /  p& jew usls  ( O 0 -  I ' V f O O l WsU^odesiLcwSu+O K O p p ij  isusl̂ UsUs в

MAOYDO « и р г »  -  0 4  л к в л ^ 2 0 1 - 4 и

1.2. Э к с п е р т и з а  д е й с т в у ю щ и х  л о к а л ь н ы х  
н о р м а т и в н ы х  а к т о в  у ч р е ж д е н и я  н а  н а л и ч и е  
к о р р у п ц и о н н о й  с о с т а в л я ю щ е й

П poSedesHs ил-OKUsm opusHAs us d tA X c s w ^ y te u ^ u w  иин<А*лАлш ^и  

HsCsp<MM*WUs<J&HAM(s CLKA^oS К As HsOsAUMsUts 
CsO<sVVUAbJUMO\MfMJ.

-  2 4  JU A /p w A s 2 0 X 4 и

-  2 9  u4VHs*s 2 0 X 4 u

-  0 3  o-Kswua2)pdis 2 0 1 4  и

-  в ы ^ к с о д  cs2 7  vuy 2 2  дьклА)р<к 2 0 X 4 z / .

1.3 П р о в е д е н и е  о ц е н к и  р е з у л ь т а т о в  р а б о т ы  
М А О У Д О  « Ц Д Т »  п о  п р е д у п р е ж д е н и ю  
к о р р у п ц и и

TlpofysdtMsAs OufsHsKAs ptsyjUUrVvUiWU>e poY)OWMsV MAOYDO « и р т »
K -O p p ij VUA,UMJ.

- 0 9  <bw(HsA#s 2 0 1 9  u  у ь  X  к ,бщ нк А м и  2 0 X 4 и )

- 2 9  u a o h ^ s 2 0 1 - 9 и  y*s 2  idiCLfwMUbs 2 0 1 - 4 и',

-  0 3  o k wuSifip<&s 2 0 1 - 9 и  yxs 3  квсирмиъии 2 0 X 4  w ,

-  1 -0  JisHs6a^xsis 2 0 2 0 u  y o  4  kjSo^ vvuu as  2 0 1 -  4 zs.

2. О рганизация взаим одействия с правоохранительны м и органам и

2 .1 . О б м е н  и н ф о р м а ц и е й  в с о о т в е т с т в у ю щ и е  
п р а в о о х р а н и т е л ь н ы е  о р г а н ы  о с л у ч а я х  
с о в е р ш е н и я  к о р р у п ц и о н н ы х  п р а в о н а р у ш е н и й

3& s 2 0 X 4  isodas в M A O Y D O  « Ц Р Т »  н а /  вью Я лельо ф си о м о в

p ^ O ^ M b U s K o S  К/ CsO t̂yMMMUsUO KX^><jf l̂^U^H<sHsi}l^O Hs<M>\jU*-tHsU4Xs. 

У 6esd(MÂ A£AUAsUs О  CpOsKsWl/ О^рАШЛ^гШЖ' в U p A & s )0  (Ж Л О Н А Л Ш Ж /  p^OW+isUsKs&-

НА/ j l ' W U ' U h

2 .2 . В е д е н и е  ж у р н а л а  р е г и с т р а ц и и  у в е д о м л е н и й  
р а б о т н и к а м и  р а б о т о д а т е л я  о  с л у ч а я х  
с к л о н е н и я  и х  к  с о в е р ш е н и ю  к о р р у п ц и о н н ы х  
н а р у ш е н и й  в М А О У Д О  « Ц Д Т »

У  QtdChAAMAAbUsLO 0 - (W U jH 2 A iiis )0  CsHuA/OM AMAs^ Us)C К/ CsOfafHMAMAsUO

iK i^usCbH A UM i/ H M s p ^ u M M s u Z o  6 M A O Y D O  « Ц Р Т »  us у ^ л А а а л ш а Х / о -

dpCLKW UXyu \№ ^Hs6o$aAUAsU/ LuAAsO VU>iAty4JtAUsUAs JUMAVApiKCUAsixHsĈ U' вьШ>дЫ/

p^OWMUsUUlsMsUs lOspisO О О у ь и ^ Ы м Д л А Л и к и /  \ ^ р о ф с с с ш н и и л ^ х Н / и 2

dtaw*MAAU><>MsUs в M A O Y D O  « Ц Р Т »  в 2 -0 X 4  и  н а / i k o c w j

2 .3 В е д е н и е  ж у р н а л а  р е г и с т р а ц и и  з а я в л е н и й  о 
ф а к т а х  т р е б о в а н и й  и л и  п о л у ч е н и я  
м а т е р и а л ь н о й  в ы г о д ы  р а б о т н и к а м и  п р и  
о с у щ е с т в л е н и и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и  в М А О У Д О  « Ц Д Т »

У  6esdOxMsUltHsUsUs О  (W U j (Ж ^ Ь О -Н А Л Ш -^  Us)is К/ CsO^tp^MAAU/OrO

ibsUytsoo^HsiMo HsCcpKjus t̂HAAsiP в M A O Y D O  « Ц Р Т »  и/ уи я ^ л ел и о й / о-

ф а -K W U K y y  \№ ^Hs5o$AsHAUp Ш / и о  VUOUUj 4JLAUsUAs JUM siW spHJsCUM rtbOlX' в& и ъод& у  

p ^ O W s H s U s K s tU M s U / W piA s OCsL) Ш £ С № & Л А Л Ш Л Л /  V^psOtytCsCslU>MsCUbM<X№

d tA s iw A ^ U A U X s w u A /  в M A O Y D O  « Ц Р Т »  в 2 0 X 4  и  н а /  i M C t ^ M u u y .

3 .  О рганизация взаим одействия с родителям и и общ ественностью

3 .1 . Р а с с м о т р е н и е  в с о о т в е т с т в и и  с д е й с т в у ю щ и м  
з а к о н о д а т е л ь с т в о м  о б р а щ е н и й  г р а ж д а н , 
с о д е р ж а щ и х  с в е д е н и я  о к о р р у п ц и и  по 
в о п р о с а м , н а х о д я щ и м с я  в к о м п е т е н ц и и  
а д м и н и с т р а ц и и  М А О У Д О  « Ц Д Т »

о

О й

г >0 н -0
£

1
3 .2 . О б е с п е ч е н и е  с о б л ю д е н и я  п о р я д к а  

а д м и н и с т р а т и в н ы х  п р о ц е д у р  п о  п р и ё м у  и 
р а с с м о т р е н и ю  ж а л о б  и о б р а щ е н и й  г р а ж д а н

3 . 3 . Э к с п е р т и з а  ж а л о б  и о б р а щ е н и й  г р а ж д а н , 
п о с т у п а ю щ и х  ч е р е з  и н ф о р м а ц и о н н ы е  к а н а л ы  
с в я зи  ( э л е к т р о н н а я  п о ч т а , т е л е ф о н , с а й т



ш к о л ы )  н а  п р е д м е т  у с т а н о в л е н и я  ф а к т о в  
п р о я в л е н и я  к о р р у п ц и и  д о л ж н о с т н ы м и  л и ц а м и  
М А О У Д О « Ц Ц Т »

3.4. В е д е н и е  н а  о ф и ц и а л ь н о м  с а й т е  М А О У Д О  
« Ц Д Т »  с т р а н и ч к и  « П р о т и в о д е й с т в и е  
к о р р у п ц и и »

На/ смдду^Учрсж делш м/ 0 9  лмдархл/ 2 0 Х  9 и  дсуиммлллщлмиу^ ю  

UxAMAOÛ UxAAMiA/ дсНоулЛАНЛ^ииМ; (лМЖМЛЦгНЖМЛ/ (XACWUUU)) У ЧрЦЖдеЛЫАМ/, 

млр<>уримлымлд М А О У Р О  « Ц Р Т »  vuy 

[Лр<>УМлд<>дед(ЛУлдиЖО KMppij l̂ iÂ I/М/ НМ/ 2 0 X 9  год] в те/ьшлои^ года/ 

еМС1ШдеМ4гНХУ /^рододиЛ^ОСЛ/ ММАШМЛОриМЛ/ им^роршмм,шм ^о- 

\лрОУ^идодеХдсимдиМ> КМрр-у \МЛ,ША/ ИМ/ СМа2 ул(у УЧрСЖдеЛШМ/.

3.5. О б е с п е ч е н и е  с о б л ю д е н и й  п р а в и л  п р и е м а , 
п е р е в о д а  и о т ч и с л е н и я  о б у ч а ю щ и х с я  из 
М А О У Д О  « Ц Д Т »

Не/ смдллоделим/Ь у^радам/ \лрулллм/} перевода/ и/ о-ууоха̂ млыш мо 

одучмюи^ижаая/ u/fr М А О У Р О  « Ц 'Р Т »  в 2 0 X 9  года/ ил/ втадлелиу.

3.6 В е д е н и е  ж у р н а л а  р е г и с т р а ц и и  с в е д е н и й  о 
в о з н и к а ю щ и х  ( и м е ю щ и х с я )  к о н ф л и к т а х  
и н т е р е с о в  в М А О У Д О  « Ц Д Т »

За/ 2 0 1 4  год 6 М А О У Р О  « Ц Р Т »  кхнирлижжлод ильтересод в М А О У Р О  

« Ц Р Т »  не/ во^нли<ммиу.

2 9  м м рулЛ / 2 0 X 9  и  в ж /урим л/ ры лш м р4м ,ьш / сдеделиш/ о  

eo^HMUL+OlMjU#/ (u<AAMOU<jÛ CĈ i) КММдрЛМЖММаС/ tMbWAptCod в М А О У Р О  

« Ц Р Т »  бнЛОАЬСО (УУЛ̂ ЛЛМ̂ ЖМ/ О-Ь ОУЛ/гутЛУлдиЛА/ КМмУрОШЖЛУМ/ иЛЬУЛ1рЬСОд 

в М А О У Р О  « Ц Р Т »  6 X ю в а р уум л е /2 0 Х 9  года/.

З а /2  кда р ула л / 2 0 X 9  года /в  М А О У Р О  « Ц Р Т »  нмАирлижжлод илиулрелсд  

в М А О У Р О  « Ц Р Т »  ил/ дс^улиоал/у.
2 9  илоимо 2 0 X 9 г/, в ж ур н м а г ргалмулрол^илм Ыкделилй/ о- бо^ммжмжои^иж/ 

(и^шАои^ижлия/) ьсоулрлижжлаас/ iM vw tp tcod  в М А О У Р О  « Ц Р Т »  внлллжм/ 

ОУ/иМЛУЛЖМ/ од ОУЛЛр\УЛМлдиМ/ КМШрЛЛЖЛУМ/ UAOW^ptOOd в М А О У Р О  

« Ц Р Т »  в 2  ю варулале/ 2 0 X 9 года/.

З о /3  к д а р у /м л / 2 0 X 9 года /в  М А О У Р О  « Ц Р Т »  клнирлижлумд имм/лрьоод 

в М А О У Р О  « Ц Р Т »  ил/ во^нмжммиу.

0 3  оюулмдроо 2 0 X 9  v. в ж р р н м л / рылллуурал^им/ сАеделилХо о  

§о-усшмлш>ш^со)0 (шлАллоь^иулмС) кмиирлмжАУМао ОМУУЛрССОд в М А О У Р О  

« Ц Р Т »  вилхлжм/ оулуаллужМ/ од оумгумсулЯилл/ кхиирлмжжум/ имлклрссод 

в М А О У Р О  « Ц Р Т »  в 3  кдаруллле/ 2 0 Х  9 года/.

За/ 4 к да р ула л / 2 0 Х  9 года /в  М А О У Р О  « Ц Р Т »  км пф ляиот од иммллргоод 

в М А О У Р О  « Ц Р Т »  ил/ во^нлиоа^иу.
3 0  дежадр<Я/ 2 0 X 9  и  в ж урн м м / ре/гоижрал^шл/ Ыкдельсой/ с у  

во^АШЖМЛОи^иЛО (ыМАЛАОШ̂ 1Мим0) КМНфлШСУЛОаО UAUWtptCod в М А О У Р О  

« Ц Р Т »  виллоим/ оул л̂алиуж/О/ од оуллр\млмлдим/ кмльфлАЛАоула/ иломерьсод в 

М А О У Р О  « Ц Р Т »  в 4 к д а р у ум л ь  2 0 X 9  года/.

4. П равовое просвещ ение и повы ш ение антикоррупционной ком петентности  работников

4.1. Р а с с м о т р е н и е  в о п р о с о в  и с п о л н е н и я  
з а к о н о д а т е л ь с т в а  о  б о р ь б е  с к о р р у п ц и е й  н а  
с о в е щ а н и я х  п р и  д и р е к т о р е ,  п е д а г о г и ч е с к и х
с о в е т а х

0 9 .ОХ.2 0 X 9  v. ИМ/ оодш^ОАьшл/ улу иммугамл/ годо/> дьи/и су^вучлло оуажллм/

— оирижм/ рьуулА?ммми>д р а д  оульг М А О У Р О  « Ц Р Т »  по* 

ур^дуургж делш ж о клурруул^ш м ^О/ 4 кЯарулмлг 2 0 Х 2 и]

Х 4-.0Х .20Х 9  и  ИМ/ оодш^амллм/ ^адедуюи^иао смлрцкуур^рнжшлм/ 

улудра^делмш ммли/ у р и /  дирежулоре/ был/ о^дучлло ужьало радоумя/ улу 

/раулллд(>деРогудижо нмрру1Л4л,ым/ ИМ/ 2 0 X 9  г. ',

0 S .0 4 - .2 0 X 9  г. НА/ (годш^амлллл/ ^сведуьои^и^о (г^руклущркжиллм/ 

у^ра^ды \м и«алАА л/ >лри/ дирелс^оре/ деил/ о-^дунлло ow ou/w / — оирш оа/ 

роуул&мигулов радоулжг М А О У Р О  « Ц Р Т »  по- 1лрсду1лр1якделшм> 

tco p p y  iWjUsco уо/ X кдарулалг 2 0 X 9 г/.;
2 9 .0(Ь.2 0 X 9 г/, нхо содш^ажлш/ \ъри/ дирелсллоре/ плу окуонллмъшо лежлуцщ/

Скородижл&лминл/ КАЛАжиХМЛШ/ d b U A /  С^дуЧЛАО ОУЛЖЛЖА/ —  ОЩМЖХХ/

р^ ^ лоулггулод  р а д o w w  М А О У Р О  « Ц Р Т »  по- п редупрсж дг+ иио  

к о р р у гщ ш л ' ух/ 2  к д а р ула л / 2 0 X 9 г/.;
0 3 .Х 0 .2 0 Х  9 и  ИМ/ (годш^алилАА/ ^адедунэи^и#/ (^трукж лррияимм/ 

1лмдра$дежшшмллл</ урлл/ дирежмлоре/ д&жг о ^ уч л л о  ow ovtw / — оирижМ/ 

ръуулмуллмлод радоумя/ М А О У Р О  « Ц Р Т »  vuy \лрсду\^ргждемлма 

к м р р у у щ и м /$ 4 /3  tcSapyvuuA/ 2 0 X 9 v.j
0 9 .OX.2 0 2 0 г. им/ оодем^амлим vuy ижмугалл/ года/, двил/ (уудучлм/ оулнаул/

— О-арИЖА/ pt/yyAAxVVUX4vA>6 p a d o w tfs  М А О У Р О  « Ц Р Т »  irM' 

y p id y n p iw d e A u u o  к А р р у  ли,им/ рХ/ 4 кдарумил/ 2 0 Х  9 и

4.2. М о н и т о р и н г  и з м е н е н и й  д е й с т в у ю щ е г о  
з а к о н о д а т е л ь с т в а  в о б л а с т и  п р о т и в о д е й с т в и я  
к о р р у п ц и и

ммммлчи>римл/лродгдем; 0 9 .0 Х .2 0 Х 9 и , 0 4 - .0 2 .2 0 Х 9 и , 0 4 - .0 3 .2 0 Х 9 и

MX>MMMVMpnaMA/ ^роведеж 2 9 .0 6.2 0 X 9  v. t 

ммАилжлор\лмл/ ^родедеж/ 0 3 .Х 0 .2 0 Х  9 v ., 

ламушмумрллм/г 1рродедеж/ 0 9 .0 X .2 0 2 0 V .



4.3. П ривлечение к дисциплинарной  
ответственности работников М А О У Д О  «ЦДТ», 
не приним аю щ их долж ны х мер по 
обеспечению  исполнения антикоррупционного 
законодательства

F OJ6oWM/UA<X>6 МАO YD O  < < U , V T » J ИЛ/ р̂иМАЛиЛАХНОШ̂ иМ/ ЬоСЦИСМЛМС /UAyp

VUH o6cCVCt/UMA/M> UXCVUHJCHAMACSC ОМЛЛШЖХ>рру/Ш̂ иХИ<А<ХНгХН 

у/мх>мх>дамиуЛЬЛлуЯау\

-  у с  %  КуворМЛАСЛ/ 2 0 %  Я ъодсо ИЛ/ вЬСЛЯлСИХН (отиЛЛХVUCOs в 1ЛМЮМЛ/ ОИЛу 

0 Я .0 4 .2 0 % Я и );
-  у с  2  юблфждчя*л/ 20% Я  ьодси нл/ вьияЯлемхн ( owmaammac в псиснл/ owe 

2Я . О 6.2 0 % Я и);

-  у с  3 кдарил^ил/ 20% Я  года/ нл/ вьслдллмхн (омиллхлммхс в плам х/ owe 

0 3 .% 0 .2 0 % Я и );
-  у с  4 кбар^лгххл 2 0 %  Я годсо ил/ вцшЯллмхн ( owcaaamwkac в юламл/ owe 

3 %.%2.20%Яг/.).

5. Работа с обучаю щ им ися

5.1. О знаком ление обучаю щ ихся со статьями У К  
РФ о наказании за коррупционную  
деятельность (пам ятки  на стендах)

Исо UAUpOpUAXU^UAHiMAMC САГМАьда̂ О Ун^ЧМсдиииЯ/ вьЯллАлЛЛШ/ VUXуМ Ж А М М А Я /  

WXH WpOWUycSodtAMCwdiuAO KAHppyveUyUM/, длХС oJy'UUClMjUjtfUA/j в UpWCy/ 

иМуфориЛЛСробаМАМЯ/ О ИХСКХСуСНАААА/ у с  KX>ppywUyUA>MMXjtO 

btxcwAoUxnxHcwuy.

- Т4 хсиЯархс 20%  Я и;

- 2 8  имонлс 2 0% Я и ;

-  0 3  окмллбрсЯу 20%  Я и

-  0 3  НХНХбрЛ 20%  Я 2/. (w tp td  КХНИАСурСХНМ/ «Н Е Т  KOppywu^UAA/»

-  %Я дскхсбрхс 20% Яг/.

5.2. П роведение конкурса рисунка на тем у «Н ЕТ 
коррупции»

С/ 0 7  w o  2  Я нхнябр<яу 2 0 % Я v. б ы л  проведен/ к о н к у р с / риоунжАс нхх/

WAMAAj « B jUJLCWA/ WpOWUxd КХУррупциААХ».

ПриЛСЛЛО y'tACCWUAA/ 2(Ь oJyHXX+OUAjUjCCKAy. В dp СИМ/ 6 WOpOZO э  WeX/ЖАО 

М А О У Р О  « Ц О Т »  бьслхо пробедемхс вьшмхсбкхс р а д  owe унАссллмсилооб

КАНСКурСО/.

6. О сущ ествление контроля ф и нан сово-хозяй ствен ной и образовательной деятельности  учреж дения в 
целях предупреж дения коррупции

6.1. О сущ ествление контроля за целевы м 
использованием  бю дж етны х средств

ОсушрСАмдлеМ/ WOCWXHOMMAMc НАУНА/прОЛСг уху ирЛЛбьСМ/ 

иОПОЛОухбОАОиЛМЛ/ бноджллммлмо cp tdow d .

- 2  Я ллармлхс 20%  Я и  сдам/ oweu/we об ихж олегу-вамлш / субсидиях/ нас

UAUM/ UpA/U/j ИЛ/ свхсусН/НАМ/ Су 6оуША<Л<А>б£МЛЛАМЛ/ ycwyHCwe НАС

влполнелсил/ / и у  НААХА,ижислсгногху ухдамлия/ у с  %  Куварнисл/ 20%  Я и

-  2  Я ижо нос 20%  Я V. подгонинблели ю сдали/ л  сдам/ owcuxwe об 

схмсосигуубамлш/ субсидиях/ ихху 1МШЛ/ ирли/, ил/ сблусим ям / С 

$оуИААЖЛСОбсНЛММЛ/ ycwcpOA/ve ИХХу  бьСтОЛНАМАЯА/ ЛЛуО) НЛАЯЯ̂ иАГЛХЛОНАНЬО 

удам ялоо  у с  2  кЯарнАил/ 2 0 %  Я и

-  0 3  окя/плбрхс 20 %  Я v. под  ьомловлен/ К / сдали/ o-wAuxwe об

иХ>ПХНЛЯУу>бамЯХЯЯ/ субсидиях/ ИХХу UMAM/ UpAAA/, ИЛ/ сблсуХМЛША/ С/ 

боуНАСКАСОбеМЯЛАМЛ/ ycwpACWe ИХХу  вьСПОЛНАМАЯЛ/ JUXj HAXÂ U/WXCAArHOtO

усдамххлс уху 3  к д а р п и х л  20%  Я г/.

-  в лснбаре/ 20%  Я и  сдам/ o-wcuxwe об ихспольунбамяляя/ субсидия// нас 

UMXM/ UpAAMj ИЛ/ сбхсухмлшл/ С боуШАСНОбеМЯЯЛМЛ/ ycwpOAWe ИХХу 

вьтолиллсил/ и лу  иАяяя,илглхльнхнгхн ухдамхиЯ/ у с  4 ю ва р н сх л  20%  Я и

6.2. О сущ ествление контроля за получением , 
учётом, хранением , заполнением  и порядком 
выдачи бланков строгой  отчетности

Осуи^еЛ/1мЯх1ЛМ/ ^ОО̂ УХО̂ СИАШуСС KXHCUvyXOCUr у с  irX>Uiy UMXXCM/j уНЛМАХЛМ/, 

щосснлммлси/j уигхллмлАсилми/ и/ iruo^kod кхнм/ выдали// бламлсоб с/лумнгхнс 

омллиллиинсмхи/ — ИуОуру UUAiXCU/ HAA/vc,

6.3. О сущ ествление контроля за соблю дением  
требований к сдаче в аренду площ адей и 
имущ ества, обеспечение его сохранности , 
целевого и эф ф ективного  использования

ОсуиусслиЯлси/ уинлтохяммямд KX>Mxvyxocur у с  соблюдсмяммх/ тусбовамхсй/

к/ сдали/ в а у с н д у  лмхни^адсй/ и/ иуОссуиуьсАллЯа/, обсс/млимлм/ сын

COyyMMMXXAVVMA/j ирлсбоин U/ эфсрелСМ/ХсвИАНгАН иуСХоХНМгу>бамХиЯ/.

При/ сдали/ в а уем д у \rM\x>u<1adtu /J u ^uyu^tcw dcc M A O Y D O  « U tV T » J 

ухмм\ло\лхслшл/ догоборхс со^мхих>бь1бало1мс<Яу в К У М  И  городау.

Отчет составила:

Ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений: Т.В. Головина


