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№ Мероприятия Ответственные Срок Отметка об исполнении
исполнители выполнения

п\п
1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции
1. 1. Разработка и утверждение плана 

работы по противодействию 
коррупции в МАОУДО «ЦДТ», в 
том числе по предупреждению 
проявлений бытовой коррупции

Головина T.B., 
комиссия по 
проти водействию 
коррупции МАОУДО 
«ЦДТ»

до 30 декабря 
2022 года

УилАН/ p A fr p A S o w A H / U> У  

20 дглиьбгхя, 2 0 2 2 1, L

1 . 2 . Экспертиза действующих 
локальных нормативных актов 
учреждения на наличие 
коррупционной составляющей

Головина T.B., 
комиссия по 
проти водей стви ю 
коррупции МАОУДО 
«ЦДТ»

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой об 
исполнении

Ьмучо ъро&делиия/ эшч/уууча̂ Ыу,
•МЧУНАЛМ*<У(>ЧМЛАу
и>дцу>*чш4г1£чияу в

ио^кшшч^иьv/s OAow-Ajo иль
HXLJbuAsUt/ мт^рцуч^ианлинАу сос^аЛл<Я4сии,сй/ 
у ь  I к,в<ъ\>пчк<л/ ZO Z 3 и:

дая^чо эмяащугмауУ^,
МуОМЛААЯЧУриЛШЬ lAAUpÔ M̂UyUAAyj
C y O t y > W 4 * A A A f liA X A S ly  в  A U H C A tM r H A M < s

НЧУ(УМ̂ААМАу6нА}̂уУа ОАОтЛ̂О ЦОу
HAU/ШНААЛ/ K O p fK jtч у и ч н и и н о  иИуУУЧхЛлуЯАОиуел^

у ь И  кв& рмилу ZO Z 3 и:

длмиь ЛуроведьнлиЯ/ эмагщууучаауау,
UAiApOf*<AAy(4A,IAyU/j 

СуО&\У»<чиьугм4ААу в JUHUUUrKMW
nof>cшипмсвнжк' ажАли̂ о учу^чмодышлу илу

НХАуЛААЛААЛ/ К А ф р у  V W fM H iA U H Z s  C yC X yW 4^JU M C  AAfiAAy

у»у III квсуыуччл/ ZO Z3 и:

даягучь л^о^сдеммлу эксгщууучяул/,
ААЧУНААЯ̂ЧУ\>1АА<АА>у IMUpOfkMMAAyiUO,
СЛ>дщУ>КААМЛ1ШХуЯ/ в JUHUUAb+UMO
ИуО-{СкААЧШЧсвнА)1^У ОАСМЧЪуу у ЧА(Н/Ж̂ МААлЯу МАу 
НАуЛАаАуШ/ КАУрру y4yUAHUU>£i COCWl&MUCUAjbU'
у ч  /V кЛсуупчму Z O Z 3u:

1.3 Проведение оценки результатов 
работы МАОУДО «ЦДТ» по 
предупреждению коррупции

Директор, Головина 
Т.В., комиссия по 
противодействию 
коррупции МАОУДО 
«ЦДТ»

ежеквартально 
(не позднее 10- 
дневного срока 
после отчетного 
периода)

. ууго^едемлу оирнмму
ptyjjUrw4M4>e pHLtiowtfy M A O W O  « Ц Р Т »
у ч у  у у н д у у у э с ж ч к л и ч о  К А ф р у  УЧА,1АААу у ь  I 

нЯОАрЧУЧиЛу..

ОЛА^ММу&у -

_________уугове/кАиь (нумисау
pt%yji&w4i*v4>e jxU ow-ьи M A O Y D O  « Ц Р Т »
у ч у  у у н д у у у ч ж ч к л ш л о  к ч ф р у  учуим у у>у И 

кД а ^НУЧШ а

OUfMMMy  -  _________________

. уууо&демду спц1му<уОу
\H/yyjUrvv4Ufv4>e раЛсууучи M A O Y V O  « Ц Р Т »
УЧУ у у ч д у у у ч л к д м у м о  К & р р у у ч у и у и у  у к у  III 

кМсуУУУЧШл

О ирН Ж Ау  -  _________________



у^роЯеделсА' oupuAcAs
ptyjjurvvubwoti раА ом л/ M A O Y D O  « и р т »
УЧУ KpldyyyplMcdeAUUO KOppij УЧ<,ШЛу у ,  /V 
KA(XpW44^
OiAJLMA<Му -

1.4. Исполнение отчета об о 
выполнении плана мероприятий 
по противодействию коррупции в 
МАОУДО «ЦЦТ» за 2022 год

Директор, Головина 
Т.В., комиссия по 
противодействию 
коррупции МАОУДО 
«11ДТ»

не позднее 10- 
дневного срока 
после отчетного 
периода

OWAllWs об О вьичууы ш иш / VUAAAUb 
МЛрОУ^риЖ^оиЯ^ УЧУ У̂ рО-ПЧ̂ водеААСГови+О
коррууч<,и4о в M A O Y D O  « U p Т »  y ^ Z O Z Z  
tod  чс*чуллим/. Л  
2 0  дьилЛ раи 2 0 2 2?л

2. Организация взаимодействия с правоохранительными органами

2.1. Обмен информацией в 
соответствующие 
правоохранительные органы о 
случаях совершения 
коррупционных 
правонарушений

Головина Т.В., 
комиссия по 
п роти водействи ю 
коррупции МАОУДО 
«ЦДТ»

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой об 
исполнении 
плана

ух/ 1 KAdpwuv ZO Z 3 и:

у ь  II кАлруучь Z O Z 3u:

y v  III кАоируучь Z O Z 3u:

у о  /V к А с х р * Z OZ 3  и:

2.2. Ведение журнала регистрации 
уведомлений работниками 
работодателя о случаях 
склонения их к совершению 
коррупционных нарушений в 
МАОУДО «ЦЦТ»

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

дсхмчо owuaxowjcu/ в журнчило уь  1 кАарууччл/

далучху owuMwmM/ в ж урн/ило  у о  II 
кАлрпл&ои

дмучь от<мопчооо в ж урн/ъм / ух- III 
кАаричм/.

д ам а , owumzmaw в ж урж ъло у ь  /V 
кАсхркмчи

2.3 Ведение журнала регистрации 
заявлений о фактах требований 
или получения материальной 
выгоды работниками при 
осуществлении
профессиональной деятельности 
в МАОУДО «ЦДТ»

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у ч  1 кАсхруучш/.

у о  II кАлрууччи

у ь  III кАар+учил/.

у ь  /V 1<Afrpw4UM

3. Организация взаимодействия е родителями и общественностью

3.1. Рассмотрение в соответствии с 
действующим
законодательством обращений 
граиедан, содержащих сведения о 
коррупции по вопросам, 
находящимся в компетенции 
администрации МАОУДО 
«ЦДТ»

Головина Т.В., 
комиссия по 
противодействию 
коррупции МАОУДО 
«ЦДТ»

По мере 
поступления 
обращений, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у ь  1 кАарпчм/.

у о  II кАлр^ччп/.

у о  III кАсхрууччлх.

у ь  /V кАсхрпччм

3.2. Обеспечение соблюдения 
порядка административных 
процедур по приёму и

Директор, Головина 
Т.В., комиссия по 
противодействию 
коррупции МАОУДО
«ЦДТ»

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у о  1 кАсхруучилх.

у ч  II кАсьрмччи



рассмотрению жалоб и 
обращений граждан

У у III кЯскф̂ ыи/и.

у у  IV

3.3. Экспертиза жалоб и обращений 
граждан, поступающих через 
информационные каналы связи 
(электронная почта, телефон, 
сайт школы) на предмет 
установления фактов 
проявления коррупции 
должностными лицами 
МАОУДО«ЦЦТ»

Директор, Головина 
T.B., комиссия по 
противодействию 
коррупции МАОУДО 
«ЦДТ»

По мере 
поступления 
обращений, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у у  1

у у  II ювссрыишл

У у III ювАрПЧМ/.

у у  IV к,

3.4. Ведение на официальном сайте 
МАОУДО «ЦДТ» странички 
«Противодействие коррупции»

Головина Т.В., 
Пашкина К.В.

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у у  / юва,{чтим

у у  II ювсцмчм/.

у у  III

У ' IV »c6AfHvWU/U

3.5. Обеспечение соблюдений правил 
приема, перевода и отчисления 
обучающихся из МАОУДО 
«ЦДТ»

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой об 
исполнении

у у  1 юва^л^м/.

у у  II

у у  III

у у  IV ювл^лихууи

3.6 Ведение журнала регистрации 
сведений о возникающих 
(имеющихся) конфликтах 
интересов в МАОУДО «ЦДТ»

Бирюкова Е.С. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в 
журнале об 
исполнении

у у  1

у у  II юва^ыил/.

у у  III »C&lfHVWU/U

у у  IV кЯлрмхмх.

4. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников

4.1. Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства о 
борьбе с коррупцией на 
совещаниях при директоре, 
педагогических советах

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у у  1 tcSoyp+vuiwu

у у  II кАсиршми



УЬ III IctiibpWUbAA

у ь  /V кЯсърылш

4.2. Мониторинг изменений 
действующего законодательства 
в области противодействия 
коррупции

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у ь  1 юв(ц>т<ш/.

уо  II idiApvvuM;.

У*у III JctfAfHvwU'U

у ь  IV

4.3. Привлечение к дисциплинарной 
ответственности работников 
МАОУДО «ЦЦТ», не 
принимающих должных мер по 
обеспечению исполнения 
антикоррупционного 
законодательства

Директор По факту, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

yi' 1

yo  II

yo  III ювлртим

у ь  IV nAojpwuv.

5. Работа с обучающимися

5.1. Ознакомление обучающихся со 
статьями УК РФ о наказании за 
коррупционную деятельность 
(памятки на стендах)

Бирюкова Е.С. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у ь  1 к.6a^vuufu

у ь  II

y*s III fO&bpTVWWU

y v  IV

5.2. Проведение творческого 
конкурса среди обучающихся на 
тему «ВМЕСТЕ ПРОТИВ 
КОРРУПЦИИ»

Бирюкова Е.С. февраль- март 
2023г.



6.

6.1 .

Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения 
коррупции

Осуществление контроля за 
целевым использованием 
бюджетных средств

Шульман М.А. 
Шибанова Е.П.

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

д л у м о  с д л м м / оуимлаам*/ у ь  I ю в а ^ л м и л /  об

и А у у и м А /у ^ л м л ш / с у б ы л д и м /  и л /  имам /  и р /и о ,

ИА/ сА ялухм лиМ / С/ уМи^ИММА/.МАЛ/ нль

илиу и и л^ иамш агиоа/  ук д а м лм /.

d aw -os сдам лл/ o-wocammo у о  II к в с ц н н и и л / об

ИЛАЪОтЛЛ/уАлМАШ/ С у б с и д и й /  ИЛ/ ИМАМ/ Ир/Ш /, 

НА/ (А яухм М А М / С/ yw ^H W M U M A A / ИЛ/ 

>MAJHMAA,U*UMAMA>t/ ухдаМАМ/.

длилмо с д а м м / о м лм лм м о у о  III н ва уж м и л / об  

ИЛАМИЛАгуАлМАОИ/ СубСАсдиШ/ ИЛ/ ИМАМ/ ИрЛАА/, 

ИА/ сЛл^ЛММАМ/ С/ уХМ^рЛ^МиМАЛ/ ИЛ/ 

МАуИШ ^Ш МилМИОА/ уьдл.МАМА.

дЛАЛМО сдаЛАА/ ОАММЛЛМА/ $Л/ /V и в л ^ и л м ш / об  

ИАЛЧМЬу>бЛМЛШ/ С/убьидиАА/ ИЛ/ ИМАМ/ ИрЛАЛ/,

НА/ сА&ЪЛММЛМ/ С/ JiU'MfXU'VWt<МЛЛ/ ИЛ/

AAAj НИА̂ИАМЪЛАМАН/ ълдомм/и.

6.2 . Осуществление контроля за 
получением,учётом, хранением, 
заполнением и порядком выдачи 
бланков строгой отчетности

Шульман М.А. Постоянно, с
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

ЪЛ/ II нвЛфУММЛ/.

УК/ III ивсуоумш/.

УК/ /V н в л ^ н м м / .

6.3. Осуществление контроля за 
соблюдением требований к сдаче 
в аренду площадей и имущества, 
обеспечение его сохранности, 
целевого и эффективного 
использования

Шульман М.А. 
Шибанова Е.П.

Постоянное 
ежеквартальной 
О Т М С Т К О И  В плане у*/И нвл^мм-лми 

об исполнении

у о  III и в с у м м ь л /.

у к /  /V н в а ^ и н и и м

План составила:

Ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений: Т.В. Головина


