
УТВЕРЖДЕН 
приказом директора 

МАОУДО«ЦДТ» 
о 162/2-2 от 30.12.2020г.

М.А. Шульман

мероприятии муниципального автономного образовательного учревдения 
дополнительного образования «Центр детского творчества» 

по противодействию коррупции на 2021 год.

№

п\п

Мероприятия Ответственные
исполнители

Срок
выполнения

Отметка об исполнении

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции
1. 1. Разработка и утверждение плана 

работы по противодействию 
коррупции в МАОУДО «ЦДТ», в 
том числе по предупреждению 
проявлений бытовой коррупции

Филипкина Е.А., 
комиссия по 
противодействию 
коррупции 
МАОУДО «ЦДТ»

30 декабря 2020 
года

УиЛЛН/ yw&fO-yvvUkfw cd tH /.

t o 
l l . Экспертиза действующих 

локальных нормативных актов 
учреждения на наличие 
коррупционной составляющей

Головина Т.В., 
комиссия по 
противодействию 
коррупции 
МАОУДО «ЦДТ»

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой об 
исполнении

деизму vvpobideMM*ъ

в ЛХУЪЛуММАМО
И уО (кМ А ипивнм # ; cuow M jis на у

НЛ<ЛААНМ1/  К

ЪОу I Z O Z lu :

dcowuty ^ о ве д е ли ^ яу

и>^у>¥ихум^ш^Я/ в л/ииилыимо
Н/У(ЬАЛЛUm m A hA M O  y % 1 ? W c d U U t< A s  К А у

НААШМуШ / ICOfOfOyî U O H A iA U y  СО<^у а АЛуМ<)1М^Му

$Ау II KjBcupvvUbA/20Z1.U’.

d aw A s у^овсдемААлЯ/

M UHUAAM ApUAUAs UAUfrCHpfMyCUAjUAAy,

СО ^УЯСА ям^МуСуЯ / в  Л О К /и Ш Ш у*у

Н /У (к Л Л А М < лвн А Л * у ' M C W U ^C y  у  \ ^ К / ж д с Н М Л у  НуОу

кA A U O iM i/ со<ми1Лмям)1м1ело

у у  III ква^нниил/ Z O Zlu:

да^лАу 1ъроведемм<яу эк/ущ нгм уоуяу,

>АЛу<>НМуМ>Р<АуН Л А ' иуОфотХМуОуЦШАУ;

c a d iy p W y < iy iU jL U £ ^ o  в  л ^ и и и л у м и м о
Н/фМуАуфМЛувНАМО ОМу̂ уОу/ у  уЧуф Л кдеЛ Ш лЯ у НуАу 

Ну&уЛААММ*/ Н уО ^ ^ У ^ и < Н и и > й у СО<жи1у&ЛАЮ\М{Му

ЪАу /V KJ&Oypwuuns TXIT.'lu'.

1.3 Проведение оценки результатов 
работы МАОУДО «ЦДТ» по 
предупреждению коррупции

Директор, Головина 
Т.В., комиссия по 
противодействию 
коррупции 
МАОУДО «ЦДТ»

ежеквартально (не 
позднее 10- 
дневного срока 
после отчетного 
периода)

. v^pofadtHMy о ир лла о

fHitiowuti/ МАОУРО «Ц РТ »
vu>- t^ydytryfx/ncdeM yiyUo Ку&ррууш ,иуиу уху I  

Ку6Ау\ОулАлЛу..
Ьи/лис& у -

. b ^ p o f o d t H A y  OU/ уНуКуА у

paJowudy MAOYDO «Ц РТ »
^ уО- ^ ч д у у ^ н л к д и U U O  M > p p y ib U ,L U O  }А у  II 

КувОурУпЛАи

OU/Л Ь Н уА у  -  ___________________

. ^овсдел<уАу оллр нллу

раЗ&улЫу MAOYDO «Ц РТ »
vuy tbpidyvyoiW ydeyibcuo КуОуф уущ ш лу у и  I I I

OU/ уНЖуОу  -  ___________________



vvpo&diMA' олурлмму
риу^лщ их^об  pnAowu/ty МАОУРО «Ц Р Т»  
vuy и■лурруущио' ух- /V 
xAaypwuu/u 
OupriMMs -

1.4. Исполнение отчета об о 
выполнении плана мероприятий по 
противодействию коррупции в 
МАОУДО «ЦЦТ» за 2020 год

Директор, Головина 
Т.В., комиссия по 
противодействию 
коррупции 
МАОУДО «ЦДТ»

не позднее 10- 
дневного срока 
после отчетного 
периода

об о- вьииулАШ1си<у *wia+u^ 

^epoir^pu^yvuuiy v̂ o- vupovvuiAoduXcwdSiUo 
K^ppxj в МАОУРО «Ц Р Т »  уху 207-1
Ьод UXyvUMAUAV.

2. Организация взаимодействия с правоохранительными органами

2.1. Обмен информацией в 
соответствующие 
правоохранительные органы о 
случаях совершения 
коррупционных правонарушений

Головина Т.В., 
комиссия по 
противодействи 
ю коррупции 
МАОУДО 
«ЦДТ»

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой об 
исполнении плана

у ь !  KAApwuo Z O Z lu :

уху II кАоурумху ZO Zlw .

ухуЩ кАсируыху Z O Z lu :

уху IV \dbcxypwMy Z O Z lu :

2.2. Ведение журнала регистрации 
уведомлений работниками 
работодателя о случаях склонения 
их к совершению коррупционных 
нарушений в МАОУДО «ЦДТ»

Головина Т.В.

•

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

Ъоаглхху owumjwmxo в жч^/з+uuac- yxy 1

Ъ(Х#*Му OWUMAAMMAAs в ytoypiUUM/ y y  II 
к£съру*лхи'и

Злтд / оъмлалгмшу в ж урнале/ у у  III 
юварпиии

dcLwuis оул*аал/млшу в журнльле/ уху IV 
кАлхрууииЛХ.

2.3 Ведение журнала регистрации 
заявлений о фактах требований или 
получения материальной выгоды 
работниками при осуществлении 
профессиональной деятельности в 
МАОУДО «ЦДТ»

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

уху 1 кЯссручиил;.

у у  II кАсхр^иил/.

У*у III KAcxpWUUM

у о  IV кЯссртгии

3 . Организация взаимодействия с родителями и общественностью

3.1. Рассмотрение в соответствии с 
действующим законодательством 
обращений граждан, содержащих 
сведения о коррупции по вопросам, 
находящимся в компетенции 
администрации МАОУДО «ЦДТ»

Головина Т.В., 
комиссия по 
противодействи 
ю коррупции 
МАОУДО 
«ЦДТ»

По мере 
поступления 
обращений, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

уху 1 KAaypwuuv

УХу II КSdspWUUM

yxs III KJSCLpWUUAS.

уху IV KAcXpyvUUM

3.2. Обеспечение соблюдения порядка 
административных процедур по

Директор, 
Головина Т.В.,

Постоянно, с 
ежеквартальной

уху 1 кАауручиилл



приёму и рассмотрению жалоб и 
обращений граждан

комиссия по 
противодействи 
ю коррупции 
МАОУДО 
«II ПТ»

отметкой в плане 
об исполнении

у ^  II ювл^иил/.

у и  III ю вл^иил/.

у х/ /V

3.3. Экспертиза жалоб и обращений 
граждан, поступающих через 
информационные каналы связи 
(электронная почта, телефон, сайт 
школы) на предмет установления 
фактов проявления коррупции 
должностными лицами МАОУДО 
«ЦЦТ»

Директор, 
Головина Т.В., 
комиссия по 
противодействи 
ю коррупции 
МАОУДО 
«ЦДТ»

По мере 
поступления 
обращений, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

y s  1 fcSccpWUUU

у х/ II fC&lfHvUU/U

у ь  III кАа^уыим.

у ь  /V к,e&pW UUM

3.4. Ведение на официальном сайте 
МАОУДО «ЦЦТ» странички 
«Противодействие коррупции»

Головина Т.В., 
Суслина Т.Н.

•

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

у - 1 K&aspvvuuns.

ух, II юва^иил/.

y s  III K̂ Af»yvWWU

y o  /V KJScLfw uuw.

3.5. Обеспечение соблюдений правил 
приема, перевода и отчисления 
обучающихся из МАОУДО «ЦДТ»

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой об 
исполнении

y is  1 JCecupwuuw.

y s  11 K,eccpw tfuu

y s  III ювсци^иилх.

y i' /V ювсцм*wwu

3.6 Ведение журнала регистрации 
сведений о возникающих 
(имеющихся) конфликтах 
интересов в МАОУДО «ЦДТ»

Бирюкова Е.С. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в 
журнале об 
исполнении

ух, 1

y s  И юва^н^иии

y o  III KJScxpWtfUM.

y o  /V x J la iotvuwu

4. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников

4.1. Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства о 
борьбе с коррупцией на

Головина Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной

y o  1 кЯаф уыил/.



совещаниях при директоре, 
педагогических советах

4.2. Мониторинг изменений 
действующего законодательства в 
области противодействия 
коррупции

Головина Т.В.

4.3. Привлечение к дисциплинарной 
ответственности работников 
МАОУДО «ЦЦТ», не 
принимающих должных мер по 
обеспечению исполнения 
антикоррупционного 
законодательства

Директор

5. Работа с обучающимися

5.1. Ознакомление обучающихся со 
статьями УК РФ о наказании за 
коррупционную деятельность 
(памятки на стендах)

Коробко Ю.В.

отметкой в плане 
об исполнении

УХу I I fc&tf'H'vUU/U

УХу III idJAfHvUU/U

уху /V кЯОурУЛйиМ

Постоянно, c 
ежеквартальной
отметкой в плане ________
об исполнении

уХуЩ  КувОурУМии

уху /V 1сваурууиилл

По факту, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

уху I  KJSaypvvtfuv.

УХу  Н  к£с»урнпиил;.

У ^  I I I  кЯОурУУиии

УХу /V KJ6(XypyvUUW.

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

УХу I  KybCXypWUUW.

УХу  I I  юваурум им

УХу III НуваурУУиШУ.

уху /V кМауру^Аул/.



5.2. Проведение конкурса рисунка на 
тему «СКАЖИ КОРРУПЦИИ 
НЕЕЕТ»

Коробко Ю.В. ноябрь 2021г.

6. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции

6.1. Осуществление контроля за 
целевым использованием 
бюджетных средств

Шульман М.А. 
Шибанова Е.П.

Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

ЪсхуууА у ода хм / о уъНа #*А у уху 1 об 

и & уи м о уо вс и и ш у C A jScudcuiy НАу u a u m /  ир /ио , 

нл/ сА лф ш лш г/ о  на у

Эо-ivuu сдалАА/ o w stcm A y уху И ю ва^ууиил/ об 

ис*им б $об 04<ли</ О0)5оссдошу НАу  и ш ло  14рЛЮ , 

КV  С & Я 'уц и Ш С ' Су ■уьуырам хим м у НАу

м ^ Н А щ и ли и лА тн хн / ухдам лл1х.

дЛАУМО бдаЛАЛУ O w ^ttw M y уХу I I I  К.SAjOWUXAly об 

и с *и м 0 $ о вс ц и щ у СцбСАЛудиЛЛу НАу UAUJU/ UpMXy, 

НА/ cAsoyXAMJM/ Су  $AW fA*VUUAAX*y НАу

нахал,  ш а̂уЛ^нас/  ухда.maaju.

•

ЪоаглАу cZ oHAA OwKLWAy уХ/ /V tcBibpyvUU/l/ об

1Л&*А1ЛЬ$обсииШ у CAj6CyuduAXy НАу  1АМЛМ/ САрЛАА, 

НА/ сЛАуухМАНуШ/ Су  уШ^ИХАУА<ЛЛАА/ НАу

aaajhaau,u*uuw uh /  уьдамАи/.

6.2. Осуществление контроля за 
получением, учётом, хранением, 
заполнением и порядком выдачи 
бланков строгой отчетности

Шульман М.А. Постоянно, с 
ежеквартальной 
отметкой в плане 
об исполнении

ух/ 1 к,вауиплои

у о  II к.SaypwAAu

ух/ III кАсцмиим.

уХ/ [V к,SCLpWAAU

6.3. Осуществление контроля за 
соблюдением требований к сдаче в

Шульман М.А. 
Шибанова Е.П.

Постоянно, с 
ежеквартальной

уХ/ 1 K&lfH'VWWU

аренду площадей и имущества, 
обеспечение его сохранности, 
целевого и эффективного

отметкой в плане 
об исполнении

УХу I I  ю влрУПА+и

использования УХу I I I  К,S a fW U U U

у у  /V kJSo iw u u m

План составила:

Ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений: Е.А. Филипкина


